INITIATIVE CAMEROUNAISE POUR LE BIEN ETRE SOCIAL
Récépissé de déclaration N° 134/RDA/D04.01/SAAJP du 21/11/2024

NOTE CONCEPTUELLE

1. Informations basiques

PROJET DE LUTTE CONTRE LE DECROCHAGE SCOLAIRE ET

Titre du projet :
L’AUTONOMISATION DES JEUNES NON SCOLARISE EN MILIEU RURAL

Pays : CAMEROUN

Localisation : REGION DU NORD CAMEROUN

e PARTENAIRES INTERNATIONAUX : UNICEF-PAM-FAO
Partenaires du projet : e PARTENAIRES NATIONAUX : MINEFOP-MINEPIA-MINADER-MINPMEESA-
MINEDUB- MINESEC-MINAS-MINPROFF-OBC-CTD

Durée du projet : 03 ans

3119 863 000 FCFA (trois milliards cent dix-neuf millions huit cent soixante-
Financement attendu: trois mille francs CFA) soient 4 799 789 S (Quatre million sept cent quatre-
vingt-dix-neuf mille sept cent quatre-vingt-neuf dollars)

2. Description du projet

Réduire de maniere significative le taux de déscolarisation et de précarité des
But : jeunes notamment les filles en milieu rural a travers I'implémentation des
AGR, coopératives et/ou associations.

e Insuffisance de mécanisme d’accompagnement a la rétention scolaire des
enfants vulnérables et vivant avec un handicap surtout en milieu rural ;

o |Insuffisance d’infrastructure scolaire d’accueil des enfants a besoin
spéciaux d’éducation ;

e Chdmage ambiant des jeunes en milieu rural ;

e |nsuffisance des opportunités d’emploi pour les jeunes en milieu rural ;

Problémes 3 résoudre : e Départ massif des jeunes des villages vers les centres urbains ;

¢ |Insuffisance ou perte des moyens de subsistance ;

e Absence des ressources pour promouvoir les moyens de subsistance en
dans les zones rurales ;

e Incapacité des parents a financer la scolarité des jeunes notamment les
filles ;

e Déperdition/décrochage/abandon scolaire des jeunes en milieu rural

notamment les filles ;
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Manque de ressources pour I'apprentissage et la formation
professionnelle ;

Faible capacités et compétences des acteurs locaux dans la prise en
compte des problématiques liées aux jeunes ;

Objectifs :

Lutter contre la déscolarisation massive des enfants en age scolaire et la
pauvreté des jeunes notamment les jeunes filles déscolarisées et non-
scolarisées en milieu rural ;

Créer des Coopératives et/ou Associations de jeunes notamment les
jeunes filles afin de valoriser leurs acquis et expériences ;

Redynamiser le cas échéant les groupes de jeunes existant dans les
communauteés ;

Accompagner les groupes de jeunes dans le processus de formalisation et
de légalisation des coopératives et/ou Associations ;

Renforcer les capacités et les aptitudes morales des jeunes filles a travers
I'implémentation des activités de compétences de vie et I'alphabétisation
fonctionnelle ;

Renforcer les capacités et des compétences des acteurs locaux dans la
prise en compte des besoins et des aspirations des jeunes ;

Promouvoir I'autonomisation socio-économique des jeunes notamment
les filles en situation difficile ;

Créer des passerelles viables et durables entre structures de microfinance
et les Coopératives et/ou Associations ;

Identifier des niches d’emploi porteur et mettre en ceuvre des Activités
Génératrices de Revenu au profit des jeunes notamment les jeunes filles ;

Bénéficiaires du projet:

Cibles directes :

Les enfants vulnérables et/ou issus des familles indigentes en dge
scolaire de 15-24 ans ;

Les enfants vivant avec un handicap en age scolaire ;

Les personnes analphabétes (déscolarisées et non-scolarisées) de 15-24
ans;

Les catégories sans-emploi, ni formation professionnelle de 15-34 ans ;
Les jeunes fille-meres et jeunes filles cheffe de ménage de 15-34 ans ;
Les jeunes filles en situation de précarité de 15-34 ans ;

Les jeunes femmes divorcées/répudiées/veuves de 15-34 ans ;

Les jeunes femmes vivant avec un handicap de 15 a 40 ans ;

Cibles indirectes :

Autorités administratives et traditionnelles ;
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Organisation a base communautaire
Collectivités locales décentralisées
Communautés bénéficiaires

Résultats attendus :

Amélioration du taux de réussite et taux de rétention des enfants
vulnérables en age scolaire ;

Réinsertion socio-économique et professionnelle des jeunes notamment
les filles ;

Création des Coopératives et/ou Associations au profit des jeunes ;
Accompagnement des groupes de jeunes dans le processus de
formalisation et de légalisation des coopératives et/ou Associations ;
Renforcement des capacités et des compétences des acteurs locaux dans
la prise en compte des besoins et des aspirations des jeunes ;
Identification des niches d’emploi porteur et mise en ceuvre des Activités
Génératrices de Revenu au profit des jeunes notamment les jeunes

filles ;

Création des passerelles viables et durables entre structures de micro-
finance et les Coopératives et/ou Associations ;

Renforcement des capacités et les aptitudes morales des jeunes filles a
travers 'implémentation des activités de compétences de vie et
I"alphabétisation fonctionnelle ;

Sensibilisation et plaidoyer dans les communautés en faveur de
I’éducation, de I'apprentissage et la formation professionnelle ;

Activités proposées :

Sensibilisation sur I'importance de I’éducation des enfants vivant avec un
handicap et surtout de I'éducation des filles ;

Octroi des kits de réinsertion scolaire et appareillage pour enfants vivant
avec un handicap ;

Organisation des cycles de formation au profit des acteurs locaux pour
une meilleure prise en compte des problématiques liées aux jeunes et
notamment la jeune fille ;

Organisation des foires et campagnes agricoles afin de booster la
production locale ;

Organisation des cycles de formation pour I'accompagnement des jeunes
au processus de légalisation des Coopératives afin de bénéficier des
subventions ;

Organisation des sessions de formation a I’entreprenariat, la petite
comptabilité, compétence de vie et a la vie associative afin d’accroitre le
leadership féminin ;

Construction/aménagement des espaces d’apprentissage et de
formation professionnelle accélérée au profit des jeunes filles
déscolarisées et non-scolarisées ;
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e Développement des modules pour I'apprentissage et la formation
accélérée au profit des jeunes notamment les filles ;

e Organisation des descentes sur le terrain pour mener des études de
faisabilité et de collectes des données sur les opportunités et les défis a
I’emploi des jeunes ;

Stratégies / Pérennisation :

- Mise en place des champs communautaires et appui en semences,
kits agricoles (fertilisants, motopompes, engrais, herbicides etc...) ;

- Mise en place des fermes communautaires (poulet, moutons, chévres
etc...);

- Mise en place d’un systeme locale d’appui aux AGR ;

- Accompagnement des jeunes a I'apprentissage d’un métier (couture,
coiffure, péche, restauration-hétellerie, ...) ;

- Valorisation des métiers de I'artisanat (fabrication des nattes, canaris,
samaras...)

3. Coordonnées de I'organisation

Nom de Initiative Camerounaise pour le Bien-étre Social (ICBS)
I'organisation :

Adresses du bureau | Garoua Nord Cameroun Stade omnisport non loin de I’h6tel 100 chambres

Site Web : NA
Personne a (+237) 675996055/ 695585262
contacter :
KEDAI TAO
Nom :
President
Titre:

(237) 680539523/ 640800389
Numéro
téléphonique du
bureau: IDEM

Numéro de icbscameroon@gmail.com

telephone Mobile :

Adresses Email :
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BUDGET PREVISIONNEL PROJET INTEGRE EDUCATION _LIVELIHOOD ICBS

Couverture médiatique

Phase 2 : Atelier de lancement officiel du projet

, Cout .
LIBELLE QUANTITE | Fréquence unitaire Cout total Observations
Phase 1 : Atelier de préparation et planification (Année 1)
1 3 100 000 300 000 | Salle équipés +
Location de salle et logistique projecteur & Garoua
Restauration lors de I'atelier 46 3 11000 1518 000 | Pause café et déjeuner
Kit participant (blocs notes, stylos, 50 1 5000 250 000 | Kit complet
etc.)
.- ) 16 1 20 000 320 000 | Participants venus de
;‘l'er:r(;se[;(;: des participants non communes éloignées
i
Transport participants résidant a 15 3 5000 225000
Garoua
5 1 150 000 750 000 | DRPFF, DRAS, DRS,
carburant des autorités DREB, DRES
Perdiems des participants non 12 & 35000 1260 000
résidents
Impression avec relieure  des 50 1 15000 750 000 | narratifs projet et outils
supports
4 3 50000 600 000

Fabrication des objets d'art,
chaussures, sacs @ main, bijoux

Location de salle et logistique 1 2 100000 200 000
Restauration lors de I'atelier de 50 11000 550 000
lancement
Transport des participants non- 16 1 20000 320 000
résidents
Transport participants résidant a 15 1 5000 75000
Garoua
carburant des autorités 9 1 150 000 75000
Perdiems des participants non 12 1 35000 750 000
résidents
Couverture médiatique 4 1 50000 420 000
Phase 3.1 : Renforcement des capacités (Années 1-5)

Secteur: couture
Couture, broderie, teinture, 200 6 15000 18 000 000
sérigraphie, fabrication de serviettes
hygiéniques lavables
Secteur: artisanat

200 6 15000 18 000 000
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Cuisine, service, patisserie

200

20 000

32000 000

Secteur: Agriculture durable

Maraichage, transformation

Octroi de Kits de démarrage

400

2

30000

airoalimentaire, élevaﬁe

24000 000

Secteur: couture

création des ateliers groupés par 40 1 4000 000 160 000 000
métier
Secteur: artisanat
création des ateliers groupés par 40 1 2000000 80 000 000
métier
Secteur: Hotellerie-restauration
création des ateliers groupés par 40 1 6000 000 240 000 000
métier
Secteur: Agriculture durable
création des espaces groupés 40 1 3000 000 120,000 000

Phase 4 : Sensibilisation et communication (Années 1-5)

Phase 3.2 : Appui a la reinsertion scolaire des enfants en age scolaire (Années 1-5)

Accompagnement a ['établissement 3000 1 35000 105 000 000
d'acte de naissance et carte
d'invalidité aux enfants de CE1 a
CM2
octroi des kits scolaires a la rentrée 1500 1 S 75000 000
Appui a I'amortissement des frais de 1000 1 20000 20 000 000
scolarités

5000 180 1000 900 000 000
Appui a la nutrition des enfants du
primaire (cantine scolaire)
Appui a I'amortissement des frais 500 1 25000 12500 000
d'examen
Octroi des kit d'appareillage aux 300 1 350 000 105 000 000
enfants déficients Déficients: auditif, visuel

et physique
Frais de cours de remise a niveau 100 7 20000 14000 000 | Eléves en classe
d'examen

Appui aux écoles en materiel 100 1 1000 000 100 000 000
didactique
Appui en tables bancs 100 50 35000 175000 000
Prix aux meilleurs enseignants 50 1 50000 2500 000

Organisation de causeries
éducatives dans les écoles

70

30

30 000

63 000 000
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Organisation de causeries éducatives 70 45 30000 94500000

dans les communautés

Emissions radiophoniques 4 60 30000 7200 000
interactives délocalisées (marchés, 4 radios
places publiques)
Projections éducatives en milieu 70 30 25000 52 500 000
scolaire  (en partenariat avec
MINSANTE et MINJEC)

Marketing social pour I'adoption des
bonnes pratiques

7 30 30000 6300 000

Phase 5 : Plaidoyer et infrastructures (Années 2-4)

Plaidoyer aupres des autorités
traditionnelles et religieuses 1 5 500 000 2500 000

Plaidoyer aupres des autorités
éducatives et communales 1 5 500 000 2500 000

Prise en charge des survivantes de
VBG 500 1 50 000 25000 000

Phase 7 : Suivi et évaluation (Années 1-5)

Enquétes annuelles de mesure des |1 5 1000 000 5000 000
changements

Evaluation & mi-parcours (Année 3) 1 1 1000 S8 1000 000
Evaluation finale (Année 5) 1 1 3000 000 3000 000

COUT DE GESTION
Communication 12 5 100 000 6 000 000
Carburant 12 5 500 000 30 000 000
Founiture de bureau 12 5 200 000 12 000 000
Visibilité 12 5 500 000 30 000 000
Salaire chef de projet 12 5 700 000 42000 000
Suivi-évaluation 12 5 700 000 42000 000
Agents de terrain 168 5 400 000 336 000 000
Indemnité de supervision 12 5 200000 12000000 | gectoriels
autres charges du bureau 12 5 200000 12000000 | aqy et dlectricité
Chargé de partenariat 12 5 700 000 42 000 000
conseiller technique 12 5 700 000 42000 000
Comptable 12 5 700 000 42000 000

TOTAL GENERAL 3119 863 000 4799 789
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